
 

 

 
Stellenausschreibung  

vom 24.06.2024 
Bewerbungsschluss: 31.08.2024 

 
 

 
Die Krankenhaus-Dienstleistungs-Gesellschaft mbH (KDL) ist eine Tochtergesellschaft des 
Universitätsklinikums Regensburg und der Götz Beteiligungs-GmbH, die Dienstleistungen im 
Gebäudemanagement und Patientenservice für das Universitätsklinikum erbringt. 
 
Für den Bereich Unterhaltsreinigung suchen wir ab sofort 
 

engagierte, zuverlässige Mitarbeiter (m/w/d) in Teil- und Vollzeit 
 

 
 
Ihr Aufgabenbereich: 

• Stations- und Klinikreinigung 
 
Arbeitszeit: 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 30,0 bis 40,0 Stunden in Früh- oder Spätschicht. 

• Frühschicht Montag – Freitag  06:00 Uhr – 12:30 Uhr 
• Spätschicht Montag – Freitag 13:30 Uhr – 22:00 Uhr 
• Wochenenden/Feiertage  07:00 Uhr – 13:30 Uhr 

 
Die Entlohnung erfolgt nach dem jeweils gültigen Lohntarifvertrag des Gebäudereiniger-
handwerks sowie den gültigen Betriebsvereinbarungen. 
Der Stundenlohn beträgt derzeit in diesem Bereich 13,50 €. 
 
Unsere Anforderungen an Sie: 

• Erfahrung in der Unterhaltsreinigung von Vorteil 
• Flexibilität 
• Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden und Feiertagen 
• Deutschkenntnisse mindestens B1 
• Lernfähigkeit 
• Freude am Umgang mit Menschen 
• Teamfähigkeit  
• Zuverlässigkeit 

 
Senden Sie Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung per Email an: 
 
Frau Sonja Walig 
Krankenhaus-Dienstleistungs-Gesellschaft mbH 
Franz-Josef-Strauß-Allee 11 
93053 Regensburg 
Bewerbung.KDL@ukr.de 
 
Die Stelle ist vorerst auf 1 Jahr befristet. Es besteht die Möglichkeit zur Übernahme in ein 
unbefristetes Beschäftigungsverhältnis. 
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