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SPITZE IN DER MEDIZIN.   
MENSCHLICH IN DER BEGEGNUNG.

So lange dauert Ihre Ausbildung:
• 3 Jahre

Was Sie dafür mitbringen sollten:
• Mind. 16 Jahre alt bei Ausbildungsbeginn
• Mittlerer Bildungsabschluss (oder gleichwertiger Abschluss) ODER 

qualifizierender Abschluss der Mittelschule und abgeschlossene, 
zweijährige Berufsausbildung ODER qualifizierender Abschluss der 
Mittelschule und abgeschlossene, einjährige Ausbildung zum  
staatlich anerkannten Pflegefachhelfer (w/m/d)

• Berufliche Flexibilität (Praxiseinsätze in verschiedenen  
Einrichtungen) und Bereitschaft zur Schichtarbeit

• Freundliches Auftreten, Empathie und Kommunikationsfähigkeit
• Freude am Umgang mit Menschen und Spaß an der Arbeit im Team

Was wir Ihnen bieten:
• Attraktive Ausbildungsvergütung nach Tarif (TVA-L Pflege) zwischen 

1.380 EUR und 1.553 EUR monatlich, abhängig vom Ausbildungsjahr
• 30 Tage Urlaub pro Ausbildungsjahr
• Vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge (VBL)
• Zahlreiche Vergünstigungen (Job-Ticket, Essenszuschuss, Rabatte 

bei diversen Firmen, Betriebssport, Weihnachtsgeld, kostenfreier 
Parkplatz uvm.)

• Kompetente fachliche und persönliche Betreuung
• Lernen und Arbeiten im interprofessionellen Team
• Beste Übernahmechancen nach erfolgreichem Ausbildungsabschluss
• Europaweite Anerkennung des Berufsabschlusses

Pflegefachfrau/-mann
(w/m/d)



Was Sie bei uns lernen können:
• Pflege und Betreuung von Menschen jeden Alters mit gesundheit- 

lichen Beeinträchtigungen bis hin zu komplexen Krankheitsbildern
• Vertiefung im Bereich stationäre Akutpflege

Wo Ihre praktische Ausbildung stattfinden wird:
• Praxiseinsätze in allen Pflegebereichen  

des Universitätsklinikums Regensburg
• Pflichteinsätze in der Pädiatrie, der ambulanten Pflege,  

der stationären Langzeitpflege (Altenheim) und der Psychiatrie

Wo Sie in die Berufsschule gehen werden:
• PflegeCampus Regensburg
• Blockunterricht

Wann Sie sich bewerben können:
• Laufend für den Ausbildungsbeginn im April und im September  

des Folgejahres

Wie Sie sich bewerben können:
• Über unser Online-Portal unter der jeweiligen Stelle:  

www.ukr.de/ausbildungsstellen

Aktuelle Stellenangebote direkt per E-Mail erhalten –  
Hier gehts zur Anmeldung zum Jobnewsletter:  
www.ukr.de/jobnewsletter

Kontakt
Universitätsklinikum Regensburg
Stabsabteilung Personalentwicklung 
Referat Ausbildung und Studium
Franz-Josef-Strauß-Allee 11 
93053 Regensburg
www.ukr.de/ausbildung

0941 944-38948 
0941 944-38947

ausbildung@ukr.de
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